
Critères d’évaluation pour une CRC 1. 

Nom du candidat : 

 

Exceptionnel 

(10% 

supérieurs) 

4 

Excellent 

(Entre 10% et 20% 

supérieurs) 

3 

Très bon 

Entre 20% et 30% 

supérieurs) 

2 

En dessous des 

30% supérieurs 

 

1 

Qualité du Candidat     

• Etre auteur de réalisations de recherche ayant eu une 

incidence particulière dans son domaine 

    

• Avoir une réputation internationale de chef de file dans 

son domaine  

    

• Avoir recruté et supervisé des étudiants aux cycles 

supérieurs et des stagiaires postdoctoraux. 

    

Qualité du programme     

• Proposer un programme de recherche original et 

novateur 

    

• Proposer un programme de recherche de haute qualité     

Qualité du milieu institutionnel     

• Qualité du milieu dans lequel la chaire sera établie     

• Possibilités  de collaboration avec d’autres chercheurs 

à l’UdeM, au Québec, au Canada et à l’international 

    

Concordance entre le candidat et le plan de recherche 

stratégique de l’UdeM 

    

• Concordance entre le candidat et le plan de recherche 

stratégique 

    

• Importance du candidat pour l’atteinte des objectifs de 

l’université 

    

 


